
 

                            

 

理
運
動
を
創
始
し
た
丸
山
敏
雄

は
、
著
書

『サ
ラ
リ
ー
マ
ン
と 

経
営
者
の
心
得
』
の
中
で
、
「自
分
が
人

に
合
わ
せ
る
こ
と
。
こ
の
簡
単
な
筋
道

を
進
む
の
が
倫
理
で
あ
る
」
と
述
べ
て

い
ま
す
。
「ま
ず
自
分
が
よ
く
な
れ
ば
よ

い
。
相
手
を
尊
敬
す
れ
ば
よ
い
。
愛
情

を
傾
け
れ
ば
よ
い
」
と
し
て
、
「自
分
か

ら
」
と
い
う
と
こ
ろ
に
、
人
と
人
と
の

倫
理
が
あ
る
と
説
い
て
い
ま
す
。 

＊ 

Ｔ
部
長
は

「自
分
の
や
っ
て
い
る
こ

と
は
す
べ
て
正
し
い
」
と
い
う
思
い
か

ら
、
部
下
が
売
り
上
げ
目
標
を
達
成
で

き
な
い
こ
と
に
対
し
、
「な
ぜ
出
来
な
い

ん
だ
！
」
と
怒
鳴
り
、
強
い
責
め
心
を

持
っ
て
い
ま
し
た
。 

そ
の
後
、
倫
理
法
人
会
の
セ
ミ
ナ
ー

で

「ト
ッ
プ
が
変
わ
れ
ば
社
員
が
変
わ

り
、
社
員
が
変
わ
れ
ば
会
社
が
変
わ
る
」

と
い
う
話
を
聞
き
ま
し
た
。 

 

こ
れ
ま
で
は
、
自
分
か
ら
部
下
に
報

告
し
た
り
、
挨
拶
を
す
る
こ
と
は
な
か

っ
た
Ｔ
部
長
で
す
が
、
先
に
変
わ
る
べ

き
は
ト
ッ
プ
で
あ
り
、
「部
下
は
上
の
命

令
に
従
う
も
の
」
と
い
う
理
屈
で
は
、

人
は
動
か
な
い
こ
と
を
知
っ
た
の
で
す
。 

 

そ
れ
以
来
、
「大
き
な
声
で
怒
鳴
ら
な

い
」
こ
と
と
共
に
、
「自
分
か
ら
先
手
で

挨
拶
を
す
る
」
と
い
う
こ
と
を
心
が
け

て
実
践
を
続
け
ま
し
た
。 

そ
の
後
、
Ｔ
部
長
は
社
長
に
就
任
し

ま
し
た
。
「経
営
者
よ
り
も
、
お
客
様
に

一
番
多
く
会
っ
て
い
る
の
は
社
員
で
す
。

社
員
の
お
か
げ
で
、
わ
が
社
の
業
績
は

順
調
な
の
で
す
」
と
、
今
で
は
周
囲
に

語
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。 

嬉
し
い
こ
と
に
、
か
つ
て
は
社
内
外

が
ギ
ス
ギ
ス
し
て
い
た
の
が
、
業
界
の

「顧
客
満
足
向
上
委
員
会
賞
」
を
受
賞

す
る
ま
で
に
好
転
し
た
の
で
す
。 

＊ 

Ｓ
社
で
は
、
労
働
基
準
監
督
署
の
立

ち
入
り
調
査
に
よ
り
、
多
く
の
是
正
勧

告
を
受
け
ま
し
た
。
事
の
発
端
は
、
社

内
告
発
で
監
督
署
に
通
報
が
あ
っ
た
こ

と
で
す
。
当
時
、
Ｓ
社
の
労
働
時
間
は
、

法
律
で
決
め
ら
れ
て
い
る
時
間
を
は
る

か
に
超
え
て
い
ま
し
た
。 

是
正
勧
告
に
よ
り
、
こ
れ
ま
で
の
よ

う
な
残
業
が
で
き
な
く
な
り
、
経
営
悪

化
は
も
ち
ろ
ん
、
倒
産
と
い
う
結
果
ま

で
頭
を
よ
ぎ
る
よ
う
に
な
っ
た
の
で
す
。 

こ
の
大
苦
難
の
中
、
Ｓ
社
長
は
倫
理 

 

の
筋
道
に
自
身
を
照
ら
し
な
が
ら
、
社

員
と
そ
の
家
族

へ
の
思
い
や
り
が
欠
落

し
て
い
た
こ
と
を
深
く
反
省
し
ま
し
た
。

社
員
に
は

「家
族
を
大
切
に
」
と
言
い

な
が
ら
、
過
剰
な
残
業
に
よ
り
、
自
分

が
団
欒
の
時
間
を
奪
っ
て
い
た
の
で
す
。 

こ
の
苦
難
を
機
に
、
「社
員
と
家
族
に

喜
ん
で
も
ら
え
る
会
社
を
つ
く
る
」
「家

族
団
欒
の
時
間
を
取
り
戻
す
」
「二
度
と

社
員
と
家
族
に
同
じ
思
い
を
さ
せ
な

い
」
と
強
く
決
心
し
た
の
で
す
。 

や
が
て
Ｓ
社
で
は
大
幅
に
残
業
が
減

り
、
社
員
の
家
庭
で
も
団
欒
の
時
間
を

取
り
戻
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
期
末

の
決
算
で
は
、
前
年
よ
り
増
収

・
増
益

に
も
な
り
ま
し
た
。 

Ｔ
社
長
、
Ｓ
社
長
の
よ
う
に
、
労
使

関
係
を
良
い
も
の
に
し
て
、
業
績
向
上

に
結
び
つ
け
る
に
は
、
「お
か
げ
で
」
と

い
う
意
識
を
持
て
る
か
ど
う
か
に
か
か

っ
て
い
ま
す
。
「社
員
の
お
か
げ
で
、
今

の
会
社
の
発
展
が
あ
る
」
「自
分
は
非
力

だ
が
、
社
員
の
働
き
に
よ
っ
て
、
わ
が

社
は
成
長
で
き
た
」
と
い
う
自
覚
の
も

と
、
ま
ず
は
社
長
か
ら
社
員
を
尊
敬
し
、

愛
情
を
傾
け
て
い
く
と
こ
ろ
に
、
職
場

の
倫
理
が
あ
る
の
で
す
。 
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まず自分から 

愛情を傾ける 

倫 
今
月
の
テ
ー
マ 

社
員
の
お
か
げ 


